
 

 

健康宣言 
 

 

健康で元気に仕事ができることが一番の幸せの信念のもと、

当社は全従業員が心身ともに健康で安心して働ける職場を

目指して、積極的に健康管理に取り組むことを宣言します。 

 

１．全従業員への健診の受診勧奨 

２．ストレスチェックの実施 

３．コミュニケーションの促進 

４．保健指導の実施 

５．社員の感染症予防 

６．長時間労働への対策 

７．メンタルヘルス不調者への対応 

 

 

エイセブプラス株式会社 

代表取締役社長 加藤 久佳 

 



 

 

2021 年 3 月 4 日 

エイセブプラス株式会社 

健康経営優良法人 2021 に認定されました 

 

エイセブプラス株式会社（代表取締役社長：加藤 久佳）は、2021 年 3 月 4 日、日本健康会

議（認定制度設計は経済産業省）が認定する「健康経営優良法人 2021（中小企業法人部

門）」に認定されましたので、お知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 


